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                           1.   Информационная карта программы:

	1. 
	Наименование ОУ
	МБОУ «СШ № 4 им. Дважды Героя Советского Союза А.О.Шабалина»

	2. 
	Адрес организации
	Архангельская область, г. Онега, пр. Коминтерна, д. 64

	3. 
	Телефон
	+7 (81839) 7-23-35

	4. 
	Ф.И.О., должность автора программы
	Лобанова Т.М., учитель начальных классов

	5. 
	Полное название программы 
	Программа  детского лагеря «Радуга» с дневным пребыванием

	6. 
	Направление деятельности, 

направленность программы
	Физическое, духовное, патриотическое Развитие детей  посредством  игры, познавательной и трудовой деятельности.

	7. 
	Возраст, количество участников
	120 учащихся с 7 до 17  лет

	8. 
	Условия участия в программе
	Заявление родителей участников программы

	9. 
	Цель программы
	Создание условий для полноценного отдыха детей, развития их внутреннего потенциала, содействия формированию ключевых компетенций воспитанников на основе включения их в разнообразную, общественно значимую и личностно привлекательную деятельность, содержательное общение и межличностные отношения в разновозрастном коллективе, развитие творческих способностей детей. 

	10. 
	Задачи
	- развитие творческих способностей;

- формирование навыков общения и                              толерантности;

- развитие коммуникативных навыков;

- воспитание культуры поведения;

- привитие навыков здорового образа жизни;

- воспитание любви к малой Родине.

- привлечение каждого ребенка к осознанному выбору здорового образа жизни, к изучению и пропаганде знаний правил безопасности.

	11. 
	Ожидаемые результаты
	- укрепление дружбы и сотрудничества между детьми разных национальностей и возрастов;
- формирование навыков адекватного поведения в экстремальных ситуациях, приобретение жизненного опыта;
- получение навыков индивидуальной и коллективной и исследовательской деятельности;
- умение конструировать тематические игровые ситуации;
- привитие отрицательного отношения к вредным привычкам;
- формирование бережного отношения к природе, а также навыков природоохранной деятельности.
- формирование позитивного отношения к культуре и традициям своей малой Родины;
- повышение духовной культуры детей и подростков, расширение знаний в области истории родного края.

	12. 
	Специализация программы
	Разностороннее развитие детей, приобретение навыков коллективно-творческой деятельности и жизненного опыта.

	13. 
	Сроки реализации программы
	С 30 мая  по 19   июня 2025 г.

	14. 
	Краткое содержание программы
	Организация и проведение мероприятий, направленных на отдых и оздоровление детей в каникулярное время, а также реализация дополнительных общеразвивающих программ.

	15. 
	Система организации контроля над исполнением программы
	Контроль над исполнением программы осуществляется начальником лагеря  


2. Пояснительная записка

 Детский   лагерь с дневным пребыванием детей является частью социальной среды, в которой дети реализуют свои возможности, потребности в индивидуальной, физической и социальной компенсации в свободное время.  Лагерь, с одной стороны, - форма организации свободного времени детей разного возраста, пола и уровня развития, с другой – пространство для оздоровления, развития художественного, технического, социального творчества учащихся.

При составлении программы использовалась нормативно - правовое обеспечение: Конституция РФ; Конвенция ООН о правах ребенка; Закон РФ «Об образовании»; Санитарно-гигиенические требования.

Центром воспитательной работы лагеря является ребенок и его стремление к реализации. Пребывание здесь для каждого ребенка – время получения новых знаний, приобретения навыков и жизненного опыта. 

Находясь в лагере дневного пребывания, дети ежедневно включаются в оздоровительный процесс, для которого характерны: упорядоченный ритм жизни, режим питания, закаливание, поддержка мышечного и эмоционального тонуса. Результатом является формирование потребности в здоровом образе жизни.

Данная программа по своей направленности является комплексной, т. е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей в условиях  лагеря. 

3. Цель

Создать благоприятные условия для укрепления здоровья и организации досуга, учащихся во время летних каникул, развития творческого и интеллектуального потенциала личности, ее индивидуальных способностей и дарований, творческой активности с учетом собственных интересов, наклонностей и возможностей.
4. Задачи

1. Создание условий для организованного отдыха детей. 

2. Приобщение к творческим видам деятельности, развитие творческого мышления.

3. Формирование культурного поведения, санитарно-гигиенической культуры.

4. Создание благоприятных условий для укрепления здоровья детей, использование окружающей природы в качестве источника оздоровления ребёнка.

5. Организация среды, предоставляющей ребенку возможность для самореализации на индивидуальном личностном потенциале.

6. Формирование у ребят навыков общения и толерантности.

5. Принципы 

Программа  лагеря основывается   на следующие принципы:
1. Принцип гуманизации отношений: построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.

2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности: результатом деятельности воспитательного характера в лагере является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.

3. Принцип демократичности: участие всех детей и подростков в программе развития творческих способностей.

4. Принцип дифференциации воспитания: дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает:

- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня);

- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

- активное участие детей во всех видах деятельности.

5. Принцип творческой индивидуальности: творческая индивидуальность – это  характеристика личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал.

6. Принцип поддержки и взаимопомощи.

7. Принцип самостоятельности.

6.Ожидаемый результат

В ходе реализации данной программы ожидается:

· Общее оздоровление воспитанников, укрепление их здоровья.

· Укрепление физических и психологических сил детей, развитие лидерских и организаторских качеств, приобретение новых знаний, развитие творческих способностей, детской самостоятельности и самодеятельности.

· Получение участниками смены умений и навыков индивидуальной и коллективной творческой и трудовой деятельности, социальной активности.

· Развитие коммуникативных способностей и толерантности.

· Повышение творческой активности детей путем вовлечения их в социально-значимую деятельность.

· Приобретение новых знаний и умений в результате занятий в кружках (разучивание песен, игр, составление проектов).

· Расширение кругозора детей.

· Повышение общей культуры учащихся, привитие им социально-нравственных норм.

· Личностный рост участников смены.

7. Содержание программы

Организационно-педагогическая деятельность по организации летнего лагеря определяется следующими шагами:

•
комплектование штата лагеря кадрами;

•
участие в семинарах по организации летнего отдыха для начальников лагерей;

•
совещание при директоре по организации летнего отдыха учащихся;

•
проведение инструктажей с воспитателями по технике безопасности и охране здоровья детей.

Лагерная  смена проводится  в рамках игры. 

В течение смены ведётся работа по выявлению различных способностей и интересов ребят, изучаются их личностные особенности. Когда отмечаются достижения отдельных детей, они получают «капитошки» – маленькие весёлые капли дождя, кроме этого в сюжете игры злой волшебник отнимает у солнца его лучики, и в начале смены вводится игра – «Помоги солнцу собрать лучики». Каждый лучик – символ качества: луч юмора, луч знаний,  луч дружбы,  луч смелости, луч здоровья, луч спорта и т.д. Чтобы собрать солнцу лучи, надо проявить себя в деле и выиграть лучик по итогам дня. Задача смены: накопить как можно больше «капитошек» и собрать все солнечные лучи. На гала-концерте в конце смены солнце сияет всеми лучами, «капитошки», собранные детьми, в его лучах образуют радугу. По своей направленности данная программа является комплексной, т.е. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет различные направления оздоровления, отдыха и воспитания детей. Основным девизом смены являются слова «Будем дружными всегда, как у радуги цвета!».

Воспитатели учитывают  в своей работе итоги  деятельности детей. Это выражается в цветовой гамме и определяется как символ  дня.

1. Коллективный Красный  цвет – коллективные мероприятия лагеря, в которых    каждый ребенок принимает участие.

2. Особый Оранжевый  цвет – такие мероприятия, которые не похожи на все другие дни смены.

3. Житейский Желтый цвет  – такие мероприятия, в результате которых приобретается новый багаж знаний и умений

4. Задорный Зеленый цвет   – смешные конкурсы, веселые мероприятия

5. Главный Голубой  цвет    -  мероприятия патриотического направления

6. Спортивный Синий цвет  – спортивные соревнования

7.Фантазийный Фиолетовый  цвет – мероприятия, развивающие фантазию детей.

   
В течение смены ведется ежедневная самооценка участников смены относительно эмоционального личного состояния, уровня развития коллектива; педагогическим коллективом летнего лагеря проводится ежедневная диагностика эмоционального состояния участников смены, в течение смены проводится социометрия, наблюдение за приоритетными видами деятельности участников.

В конце каждого дня дети  отмечают свое настроение в уголке лагеря.

Красный цвет – классный день!

Оранжевый – очень хороший день!

Зеленый –  день как день.

Синий –  скучный день.

Основополагающими идеями в работе с детьми в лагере является сохранение и укрепление здоровья детей.  Подвижные игры включают все основные физкультурные элементы: ходьбу, бег, прыжки. Они способствуют созданию хорошего, эмоционально окрашенного настроения у детей, развитию у них таких физических качеств, как ловкость, быстрота, выносливость, а коллективные игры – сплоченности  и воспитанию дружбы. 

В течение работы летнего лагеря ведется планомерная работа по сплочению коллектива воспитанников. Для повышения воспитательного эффекта программы и развития коммуникативных способностей с детьми проводятся:

•
Огонёк «Расскажи мне о себе»

•
 Коммуникативные игры  «Снежный ком», «Назовись»

•
Игры на выявление лидеров «Верёвочка», «Карабас»

•
Игры на сплочение коллектива:  «Зоопарк-1», «Заколдованный замок», «Шишки, жёлуди, орехи», «Казаки-разбойники», «Да» и «Нет» не говори!»,  «Хвост дракона», «Зоопарк-2».

В течение работы летнего лагеря проводится диагностика: 

	Вводная

диагностика
	Начало смены. Выяснение пожеланий и предпочтений, первичное выяснение психологического климата в детских коллективах:

- анкетирование;

- беседы в отрядах

- планерки администрации лагеря,  воспитателей

	Пошаговая

диагностика
	Оценка результатов мероприятий и дел лагеря предыдущего дня.

Беседы на отрядных сборах.

Форум лагеря (возможность вынесения проблемы, идеи, события в общее обсуждение)

	Итоговая

диагностика
	Анкетирование

Творческий отзыв (стенгазета и презентация  « Наш лагерь»)

Беседы в отрядах 

Оценка результатов мероприятий и дел лагеря всей смены

Фабрика достижений лагеря


Эстетическое воспитание всегда было и остается важнейшей частью педагогической деятельности детских оздоровительных лагерей. В рамках эстетического воспитания в лагере можно многое сделать, и действовать можно в нескольких направлениях: музыка, песня, танец; общение с книгой, природой, искусством. Основным назначением  художественно- эстетической  деятельности в лагере является развитие креативности детей и подростков.

8. Режим дня
             8.30 – 8.45    Приём детей

           8.45 – 9.00    Линейка , зарядка

9.00 - 9.30      Завтрак

9. 30 – 10 .00  Прогулка ,отрядные,  лагерные дела
12.30  – 13.00  Обед

13.30               Отрядные дела,  уход домой

9.  План работы детского  лагеря с дневным пребыванием детей

МБОУ «СШ №4 имени Дважды Героя Советского Союза А.О. Шабалина» 

«Радуга» на 2024 год. 

	Дата 
	Мероприятие 
	Место проведения 
	Ответственный 

	30 мая
	День знакомства

1. Формирование отрядов. Инструктаж по технике безопасности, игры на знакомство.

2. Отрядные дела (название отряда,  девиз,  оформление уголка)

3. Игра по станциям «Давайте познакомимся» 
	СШ № 4
	Педагоги-организаторы, воспитатели

	31 мая
	День творчества

1. Аквагрим.

2. Музыкальный час.

3. Мастер – класс 
	СШ №4
	Педагоги-организаторы

	2 июня
	День путешествий

Игра по станциям 

 «Мои безопасные каникулы»
	МЦДО
	Педагоги МЦДО

	3  июня 
	День детства

Игровое мероприятие в ДК
	Дом культуры
	Сотрудники  ДК

	4 июня 
	День радуги

1. Торжественное открытие смены.

2.  Концерт «Давайте познакомимся»
	СШ №4
	Педагоги-организаторы, воспитатели

	5  июня
	День туриста

1.Прохождение полосы препятствий

2. Безопасное колесо.

 (Командные игры)
	СШ №4
	Педагоги организаторы

	6 июня
	День игры

Игровая программа «Ура, каникулы!»
	СШ №4
	Онежская детская библиотека

	7 июня 
	День дружбы
	СШ №4
	Педагоги-организаторы

	9  июня
	День науки

Д/К. День профориентации. (5 отрядов) с10.00-11.00

Ира по станциям «В мире науки»

Станция «В мире опытов»

Станция «Русский язык» 

Станция «Занимательная биология»

Станция «Увлекательная математика»

Станция «Иностранный язык- это просто!» 
	Дом культуры

СШ №4
	Сотрудники ДК

Педагоги-организаторы

	10  июня 
	День природы 

Экскурсия в «Национальный парк «Водлозерский» 
	Онежский филиал ФГБУ «Национальный парк «Водлозерский»
	Сотрудники Онежский филиал ФГБУ «Национальный парк  «Водлозерский», воспитатели

	11 июня
	День футбола 

Первенство по отрядам
	СШ №4
	Учителя физкультуры

	12 июня
	День Моя Родина – Россия.

1. Торжественная линейка, посвященная Дню России.

3. Моя Россия (патриотическая игра)
	Онежская детская библиотека
	Сотрудники Онежской детской библиотеки

	13 июня
	День Онега – Моя Малая Родина. 

Интеллектуально-развлекательная игра

«Кто вы, капитан Кучин?»
	Историко-мемориальный музей
	Сотрудники музея

	14 июня
	День профессий

Игра «В мире профессий»
	МЦДО
	Педагоги  МЦДО

	16 июня
	День изобретателей

1. Игра по станциям «Мы изобретатели»
	Онежская детская библиотека
	Сотрудники Онежской детской библиотеки

	17 июня
	День активных игр

1.  Активные игры

2. Первенство по футболу среди команд старших отрядов
	СШ №4
	Педагоги-организаторы

	18  июня
	Закрытие смены

1. Мероприятие, посвященное закрытию смены

2. Игра «Школа моей безопасности» 

3. Подведение итогов. Награждение отрядов, волонтеров, активистов
	СШ №4
	Воспитатели

	19 июня
	День прощания с лагерем
	СШ №4
	Педагоги -организаторы, воспитатели


10. Ресурсное обеспечение программы

Кадровое обеспечение

Для реализации программы смены требуется педагогический коллектив и обслуживающий персонал. Реализация содержательной части программы осуществляется педагогическим коллективом в составе 20 человек.

Начальник смены осуществляет общее руководство сменой, координирует деятельность структурных элементов смены, взаимоотношения с администрацией школы, с организациями, обеспечивающими программу.

Педагоги-организаторы, организатор по физическому воспитанию, педагог-библиотекарь, музыкальный работник и педагог дополнительного образования готовят программы, основное содержание смены, подбирают и реализуют конкретные методики для осуществления программы, ведет организационную и методическую работу с педагогическим коллективом, организует и направляет работу органов детского самоуправления. 

Отрядные воспитатели полностью осуществляют жизнедеятельность своих отрядов, руководствуясь программой смены, несут ответственность за жизнь и здоровье детей.

В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют:

- воспитатели;

- начальник оздоровительного лагеря;
- организатор;

- физорг;

- медицинский работник;

- музыкальный
 работник

- обслуживающий персонал.

 

Материально-техническое обеспечение:
1. Площадки для проведения различных мероприятий.
2. Материалы для оформления и творчества детей.
3. Наличие канцелярских принадлежностей.
4. Аудиоматериалы и видеотехника.
5. Призы и награды для стимулирования.
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